
 
  

Die Klinik Schloss Mammern ist eine Privatklinik für Rehabilitation mit 125 Patientenbetten und 300 Mitarbeitenden. 
Zu unseren Vorzügen gehören eine gehobene Hotellerie auf Fünf-Sterne-Niveau, die hochstehende medizinische 
Versorgung und eine traumhafte Lage am See. Als Familienunternehmen mit über 125-jähriger Tradition liegt uns 
eine langfristige und gegenseitig bereichernde Zusammenarbeit besonders am Herzen. 
 
Zur Verstärkung unseres Führungsteams suchen wir per 1. Oktober 2021 eine selbständige und zielorientierte  
Führungspersönlichkeit für die neu geschaffene Schlüsselposition als  

 

Dipl. Hôtelière / Dipl. Hôtelier 
 

Das Aufgabengebiet 
- Leitung und Weiterentwicklung der Hotellerie inkl. F&B-Bereich   
- Umsetzung und Sicherstellung der hohen Qualitätsstandards und der Prozesse mit all ihren Schnittstellen, um 

dem Qualitätsanspruch „best in class“ gerecht zu werden  
- Koordination Budgetplanung und Reporting im Bereich Hotellerie in Zusammenarbeit mit Linien- und HR-Bereich 
- Ausarbeitung und Umsetzung eines adaptierten Hotellerie-Konzeptes im Hinblick auf die Inbetriebnahme des 

Erweiterungsbaus im Jahr 2022 
- Hauptverantwortlich für interne Grossanlässe im Bereich Hotellerie 
- Strategischer Zentraleinkauf, Lieferantenverhandlungen in Kooperation mit anderen Abteilungen  
- Persönliche Kontaktpflege zu den Patienten und deren Angehörigen  
- Verantwortung auch an den Wochenenden und Feiertagen  
 
Ihr Profil  
- Dipl. Hôtelière / Dipl. Hôtelier mit fundierter Ausbildung und Abschluss der Hotelfachschule Lausanne 
- Mehrjährige Führungserfahrung in einem grossen Team (>100 Personen) und in der Fünf-Sterne-Hotellerie 
- Fähigkeit ein professionelles Team zu herausragender Leistung zu motivieren 
- Organisationstalent mit strukturierter, selbstständiger Arbeitsweise 
- Erfahrung in Projektarbeit 
- Durchsetzungsvermögen 
- Gute Englisch- und Französischkenntnisse  
- Ein gepflegtes Erscheinungsbild rundet Ihr Profil ab  

 
Wir bieten 
- Abwechslungsreiche, anspruchsvolle und selbstständige Tätigkeit  
- Grosszügiger Arbeitsplatz, in Familienbesitz geführte, führende Privatklinik an schönster Lage  
- Eine dynamische, prozessorientierte und moderne Organisationsstruktur 
- Zeitgemässe Anstellung mit guten Sozialleistungen 
- Internes und externes individuelles Fort-und Weiterbildungsangebot  
- Verpflegung und Wohnmöglichkeiten sowie Gratisparkplatz stehen zur Verfügung  
- Internes Sportangebot mit Trainingsgeräten, Hallen- und Strandbad zur kostenlosen Benutzung  
- Möglichkeit einer professionellen Kinderbetreuung (12 Wo. bis 12 Jahre) im eigenen Kinderhort  
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Beat Oehrli, Direktor, gerne telefonisch zur Verfügung.  
Ihr vollständiges Bewerbungsdossier richten Sie bitten an die unten stehende E-Mail-Adresse. 

 

 


